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- Grado
E . - Superticie de utilizacidn
spacio formativo - -
m? Porcentaje
Taller de enfermeria .................. 120 55
Laboratorio dental .................... 60 15
Aula polivalente ....................... 60 30

El «grado de utilizacién» expresa en tanto por ciento
la ocupacion en horas del espacio prevista para la impar-
ticion de las ensefianzas minimas, por-un grupo de alum-
nos, respecto de la duracidn total de estas ensefianzas
y por tanto, tiene sentido orientativo para el que definan
Ias‘ Administraciones educativas al establecer el curri-
culo.

En el margen permitido por el «grado de utilizaciény,
los espacios formativos establecidos pueden ser ocu-

pados por otros grupos de alumnos que cursen el mismo
u otros ciclos fofmativos, u otras etapas educativas.

En todo caso, las actividades de aprendizaje asociadas

a los espacios formativos (con la ocupacion expresada

por el grado de utilizacién} podran realizarse en super- -

ficies utilizadas también para otras actividades forma-
tivas afines.

No debe interpretarse que los diversos espacios for-
mativos identificados deban diferenciarse necesariamen-
te mediante cerramientos.

6. Acceso al hachillerato, convalidaciones
y correspondencias’

6.1 Modalidades del bachillerato a las que da acceso.
Ciencias de la Naturaleza y de la Salud.

6.2 Mddulos profesionales que pueden ser objeto de
convalidacion con la formacidn profesional ocupa-
cional.

Técnicas basicas de enfermeria. '
Técnicas de ayuda odontoldgica/estomatoldgica.
Higiene del medio hospitalario y limpieza de material.

Promocioén de la salud y apoyo psicolégico al paciente.

6.3 Moddulos profesionales que pueden ser objeto de
correspondencia con {a practica laboral.

Operaciones administrativas y documentacion sani-
taria.

Técnicas bésicas de enfermeria.

Técnicas de ayuda odontoldgica/estomatolégica.

Higiene del medio hospitalario y limpieza de material.

Formacidn en centros de trabajo.

Formacién y orientacién laboral.

1 3534 REAL DECRETO 547/1995, de 7 de abril, por
el que se establece el titulo de Técnico en
Fafmac:a y las correspondientes ensefltanzas
mirmas.

El articuio 3% de la Ley Organica 1/1990, de 3 de
octubre, de Ordenacién General del Sistema Educativo,
dispone que el Gobiemo, previa consulta a las Comunidades
Autdnomas, establecera los titulos correspondientes a los
estudios de formacion profesional, asi corno las enseiianzas
minimas de cada uno de ellos.

Una vez que por Real Decreto 676/1993 de 7 de
mavyo, se han fijado las directrices generales para el esta-
blécimiento de los titulos de formacién profesional y sus
correspondientes enserianzas minimas, procede que el

Gobierno, asimismo, previa consulta a las Comunidades
Autbdnomas, segin prevén las normas antes citadas, esta-
blezca cada uno de los titulos de formacién profesronal
fije sus respectivas ensefianzas minimas y determine los
diversos aspectos de la ordenacién académica relativos
a las ensefianzas profesionales que, sin perjuicio de las
competencias atribuidas a las Administraciones educa-
tivas competentes en el ‘establecimiento del curriculo

- de estas ensefianzas, garantlcen una formacion baS!ca

comun a todos los alumnos.

A estos efectos habran de determinarse en cada caso
la duracidn y el nivel del ciclo formativo correspondiente;
las convalidaciones de estas ensefanzas; los accesos
a otros estudios, y los requisitos minimos de los centros
que las impartan.

También habran de determinarse las especialidades

" del profesorado que deberd impartir dichas ensefianzas

y. de acuerdo con las Comunidades Auténomas, las equi-
valencias de titulaciones a efectos de docencia, segun
lo previsto en la disposicion adicional undécima de la
Ley Organica de 3 de octubre de 1990, de Ordenacion

~ General del Sistema Educativo. Normas posteriores debe-

rén, en su caso, completar la atribucion docente de las
especialidades del profesorado definidas en el presente
Real Decreto con los mdédulos profesionales que pro-
cedan pertenecientes a otros ciclos formativos.

Por otro lado, y en cumplimiento del articulo 7 del
citado Real Decreto 676/1993, de 7 de mayo, se incluye
en el presente Real Decreto, en términos de pertfil pro-
fesional, la expresién de la competencia profesional
caracteristica del titulo.

El presente Real Decreto establece y regula en los
aspectos y elementos basicos antes indicados el titulo
de formacién profesional de Técnico en Farmacia.

En su virtud, a propuesta del Ministro de Educacidn
y Ciencia, consultadas las Comunidades Auténomas v,
en su caso, de acuerdo con éstas, con los informes del
Consejo General de Formacién Profesional y del Consejo
Escotar del Estado, y previa deliberaciéon del Consejo
de Ministros en su reunion del dia 7 de abrif de 1995,

DISPONGO:
Articulo ‘1.

Se establece el titulo de formacién profesiopal de
Técnico en Farmacia, que tendra caracter oficial y validez
en todo el territorio nacional, y se aprueban las corres-
pondientes ensefianzas minimas que se contienen en.
el anexo al presente Real Decreto.

_ Articulo 2.

1. La duracién y el nivel del ciclo formativo son los
que se establecen en el apartado 1 del anexo.

2. las especialidades exigidas al profescrado que
imparta docencia en los médulos que componen este
titulo, asi como los requisitos minimos que habran de
reunir los centros educatives son los que se expresan,
respectivamente, en los apartados 4.1 y 5 del anexo.

" 3. En relacién con lo establecido en la disposicién
adicional undécima de la Ley Orgdnica 1/1990, de 3
de octubre, se declaran equivalentes a efectos de docen-
cia las titulaciones que se expresan en el apartado 4.2
del anexo.

4. Las modalidades del bachilierato a las que da
acceso el presente titulo son las indicadas en ei apartado
6.1 del anexo.

5. Los mddulos susceptibles de convahdacnén por

‘estudios de formacidn profesional ocupacional o corres-

pondencia con la practica laboral son los que se espe-
cifican, respectivamente, en los apartados 6.2 y 6.3 del
anexo. .
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Sin perjuicio de lo anterior, a propuesta de los Minis- .

terios de Educacion y Ciencia y de Trabhajo y Seguridad
- Social, podran incluirse, en su caso, otros médulos sus-
ceptibles de cpnvalidacion y corrfspondencia con la for-
macién profesional ocupacional y la practica laboral.

Disposicidn adicional primera.

De conformidad con lo establecido en el Real Decreto
676/1993, de 7 de mayo, por el que se estable-
cen directrices generales sobre los titulos y las corres-
-pondientes ensefianzas minimas de formacién profesio-
nal, los elementos que se enuncian bajo el epigrafe «Re-
ferencia dei sistema productivo» en el apartado 2 del
anexo del presente Real Decreto no constituyen una
regulacion del ejercicio de profesién titulada alguna vy,
en todo caso, se entenderan en el contexto del presente
Real Decreto con respeto al ambito del ejercicio pro-
fesional vinculado por la legislacién vigente a las pro-
fesiones tituladas. .

|
Disposicion adicional segunda.

De conformidad con la disposicién transitoria tercera
del Real Decreto 1004/1991, de 14 de junio, estin
autorizados para impartir el presente ciclo formativo los
centros privados de formacién profesional:

a) Que tengan autorizacién o clasificacion definitiva
para impartir la rama Sanitaria de primer grado.

b} Que estén clasificados como homologados para
impartir ias especialidades de la rama Sanitaria de segun-
do grado.

Disposicion final primera.

El presente Real Decreto, que tiene caracter basico,
se dicta en uso de las competencias atribuidas al Estado
en el artfculo 149,1.30.2 de la Constitucidn, asi como
en la-disposicion adicional primera, apartado 2, de la
Ley Organica 8/1985, de 3 de julio, del Derecho a la
Educacion, y en virtud de la habilitacién  que confiere
al Gobierno el articulo 4.2 de la Ley Organica 1/1990,
de 3 de octubre, de Ordenacién General del Sistema
Educativo.

Disposicion final segunda.

Corresponde a las Administraciones educativas com-
petentes dictar cuantas disposiciones sean precisas, en
el ambito de sus competencias, para la sjecucion y
desarrollo de lo dispuesto en el presente Real Decreto.

Disposicién final tercera.

 El presente Real Decreto entrard en vigor e! dia
siguiente al de su publicacién en el «Boletin Oficial del
Estadon. '

Dado en Madrid a 7 de abril de 1995.
JUAN CARLOS R.

El Ministro de Educacién y Ciencia,
GUSTAVO SUAREZ PERTIERRA.

ANEXO
INDICE

1. ldentificacidn del titulo:

1.1  Denominacion.
1.2 Nivel.
1.3 Duracién del ciclo formativo., -

2. Referencia del sistema productivo:
2.1 Perfil profesional:

2.1.1 Competencia general.

2.1.2 Capacidades profesionalss.

2.1.3 'Unidades de compsetencia.

2.1.4 Realizaciones y dominios profesionales,

2.2 Evolucidon de la competencia profesional:

2.2.1 Cambios en los factores tecnolégicos,
organizativos y econémicos. N

2.2.2 Cambios en las actividades profesiona-
les. :

2.2.3 Cambios en la formacidn.

2.3 Posicién en el proceso productivo:

2.3.1 Entorno profesional y de trabajo.
2.3.2 Entorno funcional y tecnolégico.

3. Ensenanzas minimas:

3.1 Obhjetivos generales del ciclo formativo. )
3.2 Mbddulos profesionales asociados a una unidad
de competencia: '

Procedimientos administrativos y de control de
existencias en establecimientos de farmacia.

Dispensacion y venta de productos farmacéu-
ticos y parafarmacéuticos. .

Elaboracién de preparados farmacéuticos y
parafarmacéuticos en establecimientos de
farmacia.

Realizacion de analisis clinicos elementales.

3.3 Médulos profesionales transversales:

Promocién de la salud y apoyo psicoldgico a
las personas.

3.4 Maédulo profesional de formacién en centro de
. trabajo. 3 .
3.5 Moddulo profesional de formacion y orientacién
laboral. : .

4. Profesorado.

4.1 Especialidades del profesorado con atribucion
docente en los modulos profesionales del ciclo
formativo. ‘ R

4.2 Equivalencias de titulaciones a efectos de
docencia.-

5. Requisitos minimos de espacios e instalaciones para
. Impartir estas ensefianzas. ,
6. Acceso al bachillerato, convalidaciones, correspon-
dencias. :

6.1 Modalidades del bachillerato a las que da acce-
50.

6.2 Modulos profesionales que pueden ser objeto
de convalidacién con la formacién profesional
ocupacional. . :

6.3 Modulos profesionales que pueden ser objeto
de correspondencia con la practica laboral.

1. Identificacion
1.1  Denominacidn: Farmacia. )
1.2 Nivel: formacién profesional de grado medio.
1.3 Duracion del ciclo formativo: 1.300 horas.
-2. Referencia del sistema productivo

2.1 Perfil profesional.
2.1.1 Competencia general.
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Los requerimientos generales de cualificacién profe-
sional del sistema productivo para este técnico son:

Realizar las operaciones de dispensacién, venta y dis-
tribucidn de productos de farmacia y parafarmacia efec-
tuando el cobro, control de caja y la tramitacién admi-
nistrativa de Ilquldacmnes diferidas, organizando la
adquisicion, recepcién, almacenamiento y reposicién de
los productos y materiales expedidos en los estableci-
mientos de farmacia y parafarmacia, y efectuando ope-
raciones fisico-quimicas elementales, bajo la supervision
correspondiente.

2.1.2 Capacidades profesionales.

Dispensar medicamentos y productos de parafarma-
cia realizando el cobro, control de caja y demas tramites
administrativos relativos a la liquidacion de recetas de
cobro diferido.

Interpretar y comprender la informacion técnico-cien-
tifica y el lenguaje simbélico asociados a los distintos
procesos relacionados con el ejercicio de su actividad
laboral.

Poseer una vision de conjunto y coordinada de los
distintos tipos de productos farmacéuticos y parafarma-
céuticos, informando de sus caracteristicas al cliente en
la venta (dispensacidn) de los mismos y fomentando
habitos saludables y de promocién de la salud.

Mantener el buen funcionamiento y puesta a punto
de las maquinas, materiales y demas medios asignados,
actuando en todo momento siguiendo las normas de
seguridad e higiense.

Organizar la adquisicidn, recepcidn, almacenamiento
y reposicion de los productos y materiales utilizados en
los establecimientos de farmacia y parafarmacia, veri-
ficando el nivel de existencias y garantizando la correcta
conservacion de los mismaos.

Elaborar preparados medicamentosos, dietéticos ¥
cosmeticos, y efectuar andlisis clinicos sencillos, siguien-
dc():1 indicaciones del farmacéutico y protocolos estable-
cidos.

Preparar {otes de productos y medicamentos obser-
vando los procedimientos establecidos, resolviendo inci-
dencias ¢ anomalias en el trabajo e informando de las
mismas al farmacéutico responsable.

Poseer una vision global e integrada del sistema sani-
tario en sus aspectos organizativos, funcionales, sociales
y administrativos. .

Adaptarse a nuevas situaciones laborales generadas
como consecuencia de las innovaciones tecnolégicas y
organizativas introducidas en su area laboral.

Colaborar con los miembros del equipo de trabajo
en el que esta integrado, asumiendo las responsabili-
dades conferidas al mismo, cumpliendo los objetivos

asignados y manteniendo el flujo de informacién ade-- -

cuado.

Valorar, a su nivel, la interrelacién de las personas
con la salud/enfermedad y sus aspectos preventivos,
asistenciales y rehabilitadores.

Actuar en condiciones de posible emergencia, trans-
mitiendo con celeridad y serenidad las sefnales de alarma
y aplicando los medios de seguridad establecidos.

Responder de la correcta colocacidn de los distintos
medicamentos, productos y materiales seguan criterios
establecidos.

Requerimientos de autonomia en las situaciones de tra-
bajo:

A este técnico, en el marco de las funciones y obje-
tivos asignados por técnicos y/o profesionales de nivel
superior al suyo, se le requeriran en los campos ocu-
pacionales concernidos, por 1o general, las capacidades
de autonomia en:

Mantenimiento, conservacion y limpieza del material
empleado en las operaciones farmacéuticas.

Recepcion, almacenamiento y revision de productos
sanitarios y medicamentos.

Envasado y etiquetado de productos y medicamentos.
~ Dispensacion de medicamentos y productos sanita-
rios.

Gestion administrativa de las recetas médicas.

Manejo, calibracién, mantenimiento de uso y control
de ias reparaciones del equipo y material a su cargo.

Manipulacidn de muestras analiticas para su posterior
anélisis, bajo supervision del farmacéutico.

Informacion y educacién de la poblacién para .la
correcta utilizacion de los medicamentos.

Determinaciéon de parémetros anatomo-fisioldgicos
sencillos.

Participar en la elaboracion de preparados medica-
mentosos, dietéticos y cosméticos. _

Participar en la realizacién de andlisis clinicos sen-
cillos, bajo supervisién del farmacéutico.

2.1.3 Unidades de competencia.

1. Diligenciar y controlar los productos, facturacién
e informacion en establecimientos de farmacia.

2. Dispensar medicamentos y productos de para-
farmacia, informar a los clientes sobre su utilizacion,
determinar pardmetros anatomico-fisiolégicos sencillos
y fomentar habitos saludables en los clientes.

3. Eiaborar preparados medicamentosos, dietéticos
y cosmeticos, bajo protocolos establecidos y supervision
del facultativo.

4. Realizar anélisis clinicos elementales y normali-
zados, bajo la 'supervisién del facultativo.
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2.1.4 Realizaciones y dominios profesionales,

Unidad de competenc:a 1: diligenciar y controlar los productos facturacién e lnformacufon
en establecimientos de farmacia

REALIZACIONES

CRITERIOS DE REALIZACIGN

1.1

1.2

1.3

1.4

1.b

1.6

Organizar la adquisicion, recepcion, alma-
cenamiento y reposicién de los productos
y materiales utilizados enla unidad/oficina
de farmacia.

Comprobar la conservacion, y manteni-
miento de los productos, material y equi-
pos con arreglo a pautas fijadas.

Reglizar ios trémite_s administrativos nece-
sarios para la liquidacion econdémica de
las recetas de cobro diferido.

Realizar el cobro y control de caja.

Registrar las hojas de pedido y de salida
de los productos solicitados por las dis-
tintas unidades hospitalarias.

Actualizar y clasificar ‘Ia documentacigﬁn
utilizada en establecimientos de farmacia.

Se han detectado y comunicado las necesidades de adquisicion
y reposicion de los productos no disponibles en la farmacia, que
son demandados por los clientes.

El nivel de existencias de productos y materiales ha sido controlado
y se ha previsto su reposicion, en tiempo y forma, adecuada.
El pedido de productos y materiales realizado responde a las indi-
caciones recibidas del facultativo responsable.

Se ha comprobado que los productos y articulos recibidos corres-
ponden a los resefiados en el pedido.

.Los productos han sido almacenados atendiendo a las instruc-

ciones para la conservacion de los mismos y a los criterios orga-
nizativos-del facultativo responsable.

Se han recibido albaranes y facturas, comprobandose sus con-
ceptos (pedidos, precio, cantldades) registrando su entrada y sien-
do archivados en prevision de posibles reclamaciones o controles
y para la gestion contable.

Las especialidades farmacéuticas caducadas han sido situadas
claramente separadas del resto de las existencias para impedir
cualguier confusion posible y previsto su devolucion y/o des-
truccion.

Las especialidades farmacéuticas en las que concurra alguna de
las circunstancias previstas en ia legislacion vigente sobre devo-
lucion de las mismas, han sido enviadas al mayorista o al labo-
ratorio en el tiempo y forrma previsto en dicha normativa.

Las altas y bajas de material han sido anotadas en el libro de
inventario.-

Los productos se encuentran almacenados cumpliendo los requi-
sitos de conservacién en cuanto a: luz, temperatura, humedad,
volatilidad, inflamabilidad y toxicidad de las mismas.

Se ha gestionado la asistencia técnica para mantener el estado
operativo de Igs equipos.

Se ha comprobado que todas las recetas llevan adjunto el cupon
de identificacion del medicamento dispensado y que cada precinto
corresponde univocamente con su receta.

Las recetas han sido agrupadas y empaquetadas, con arreglo a
la'normativa vigente.

Las cajas de recetas han sido remitidas, en tiempo y forma ade-
cuadas, al Colegio de Farmacéuticos correspondiente.

El cliente ha sido informado del precto del medicamento, producto
o articulo y de la cantidad total que debe abonar.

Se ha comprobado que el importe total, de los productos vendidos
y/0 dispensados, coincide con la suma del efectivo de caja y
de! importe correspondiente a las dispensaciones con receta de
cobro diferido. Cuando el arqueo de caja no coincide, se revisa
y detecta el error, informando al farmacéutico.

Las hojas de solicitud y de salida de productos a las distintas
unidades hospitalarias han sido ordenadas de acuerdo a los cri-
terios establecidos (fechas, unidades demandantes, tipo de pro-
ducto) en el servicio.

Una vez clasificadas, las hojas de solicitud y de salida, han sido
registradas, con los cédigos al uso en el servicio, y archivadas
en el lugar correspondiente.

La documentacién de uso interno {legislacion farmacéutica, nor-
mativa legal, vademécum y publicaciones cientificas} se mantiene
actualizada con la incorporacion de las circulares de organismos
publicos y comunicaciones de laboratorios farmacéuticos, proce-
diendo al archivo de la documentacion previa.

La documentacidon de uso externo, para el ptblico, ha sido selec-
cionada y clasificada en funcién de: tipo de producto (farmacia
o parafarmacia), tipo de informacion {divulgativa, preventiva y
publicitaria).
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DOMINIO PROFESIONAL

a) Medios de produccion: terminal informatico.
Ordenador. Sistemas de archivo. Libro inventario. Caja
registradora. Etiquetas. Frigorifico. Congelador. Produc-
tos en bruto, drogas, reactivos, especialidades y articulos
de parafarmacia. :

b) Resultados y/o productos obtenidos: listado de
productos en «stocks. Pedido de productos. Archivo
actualizado. Inventario actualizado de productos y ar-
ticulos. Recetas clasificadas y tramitadas. Control de caja.

c) Procesos, métodos y procedimientos; técnicas de
almacenamiento y conservacion. Procedimiento de tra-
mitacion de recetas oficiales.

d) Informacién: recetas. Formularios. Vademecum.
Legislacién farmacéutica. Facturas y albaranes. Hojas de
solicitud de productos. Revistas y folletos.

e) Personal y/u organizacién destinataria: provee-
dores. Farmacéutico. Servicio técnico de mantenimiento
de los equipos. Departamentos comerciales de labora-
torios farmacéuticos y empresas distribuidoras de pro-

Hojas de salida de productos.

ductos farmacéuticos y parafarmacéuticos.

Unidad de competencia 2: dispensar medicamentos y productos de parafarmacia, informar a los clientes sobre
su utilizacién, determinar pardmetros anatémico-fisiolégicos sencillos y fomentar héabitos saludables en los

clientes . .

REALIZACIONES

CRITERIOS DE REALIZACION

2.1 Dispensar medicamentos cumpliendo las
normas legales.

2.2 Dispensar productos, materiales, instru-
mental y equipos sanitarios, asi como ven-
der articulos de comercializacién normal
en farmacia.

2.3 Distribuir medicamentos, seg(in normas
de actuacién, en instituciones sanitarias.

2.4 informar al cliente_sobré productos sani-
tarios y parasanitarios.

Se ha solicitado la receta, cuando sea necesaria en virtud de la
legislacidn vigente, para la dispensacién del medicamento.

La receta extendida por el médico/facultativo se corresponde con
el medicamento prescrito, cumple todos los requisitos legales para
su validez vy en caso de dificultad en la interpretacion y/o lectura
se ha consultado al facultativo responsable. .

El medicamento dispensado coincide en nombre, forma farma-
céutica, tipo'y presentacién con la prescripcion de la receta y
se comprueba que no se encuentra caducado.

En caso de no disponer del medicamento solicitado, se ha con-
sultado al farmacéutico con objeto de poder sustituirlo por uno
analogo o similar.

" El precinto del medicamento, en los casos en que sea necesario,

ha sido cortado y se adjunta a la receta.

El cliente ha recibido un trato atento, cordial y hu-
mano. .

Se ha solicitado la receta, cuando sea necesaria en virtud de la
legislacién vigente, para la dispensacion del producto, material,
instrumental y eguipo sanitario correspondiente.

La recéta extendida por el médico corresponde con el produc-
to/material prescrito, cumple todos los requisitos legales para su
validez v en caso de dificultad en la interpretacion y/o lectura
se ha consultado al facultativo responsable.

El producto/material dispensado coincide en nombre, forma, tipo
y presentacidon con la prescripcion de la receta y se comprueba
que no se encuentra caducado.

En caso de no disponer del producto/material solicitado, se ha
consultado al farmacéutico con objeto de poder sustituirlo por
uno analogo o similar. ,
El precinto del producto/material, en los casos en que sea nece-
sario, ha sido cortado y se adjunta a la receta.

El cliente ha recibido un trato atento, cordial y humano.

Se ha efectuado la preparacion y distribucién de los pedidos soli-
citados por las distintas unidades, con arreglo a las normas de
actuacién establecidas y a las indicaciones del facultativo, en con-
diciones higiénicas y de seguridad adecuadas. .
Los lotes para reponer los botigquines de las distintas unidades
del hospital, han sido dispuestos con arreglo a las peticiones
realizadas. _

Se han hecho al cliente, en caso necesario, las indicaciones pre-
cisas sobre: conservacion, caducidad, forma de administracién y -
preparacioén, y precauciones de uso del medicamento dispensado, -
atendiéndose al prospecto v a las indicaciones del farmacéutico
responsable,

En la dispensacién de formulas magistrales se ha informado al
cliente sobre el precio y tiempo de demora de preparacion.
El cliente ha sido informado de forma clara, veraz y comprensible
sobre las caracteristicas y pautas de utilizacion de la gama de
productos y articulos que corresponden a su demanda, en relacién
con su dispensacion y/o venta.

El cliente/usuario ha sido informado sobre los peligros de fa auto-
medicacién y el abuso de farmacos.

Cuando .se detectan indicios de patologia se ha aconsejado al
cliente/usuario la consulta a su médico.
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REALIZACIONES

CRITERIOS DE REAUIZACION

2.5 Determinar paradmetros anatomicos{— El cliente ha sido colocado en la posicion correcta para realizar

mediante |a realizacidon de somatometrias.

el pesaje y tallado, manejando el tallimetro y la bascula segun
sus caracteristicas técnicas.

— El lactante ha sido colocado de forma adecuada en la bascula
pediatrica y se ha registrado su peso y talla.

— Los valores de los pardmetros han sido reglstrados en la ficha
que se entrega al cliente.

2.6 Determinar las constantes wtales de los|— Se ha realizado la toma de pulso y presion arterial, manual o

clientes.

automaticamente, estando el cliente sentado, en reposo y relajado.
— Los valores de los parametros medidos han sido anotados en
la ficha que se entrega al cliente.

2.7 Fomentar habitos higiénicos saludablesen |— Se han explicado al cliente fas normas basicas sobre profilaxis

los clientes/usuarios. \

de enfermedades infectocontagiosdas mas frecuentes.

— Se han explicado al cliente las normas basicas sobre higiene
personal,

— Se ha informado a los clientes sobre los per;u:cuos para la salud
de habitos tales como el consumo de tabaco, alcohol y de
estupefacientes.

DOMINIO PROFESICNAL

a) Medios de produccién: tallimetro. Bascula. Bas-
cula pediatrica. Cronémetro. Fonendoscopio. Esfignoma-
nometro. Aparatos automaticos de toma de presion arte-
rial y pulso.

b} Instrumental y materiales: productos sanitarios:
productos para incontinencia, articulos de goma, plastico
y latex, productos sanitarios de dptica y aparatos de
ortopedia con fines curativos, preventivos o correctores.

Materiales de cura estériles o0 no estériles como: espa-
radrapo, vendas, algoddn, celulosa, alcohol, material de
sutura y material de ostomia. Instrumental como: ter-
mémetro clihico, agujas, jeringas e instrumental médi-
co-quirdrgico. Equipos sanitarios como: humidificadores,
- bascuias, fonendoscopios, esfignomanoémetros y equi-
pos automaticos de toma de constantes. Productos

varios de: cosmética, higiene personal, plantas medici-
nales, insecticidas de aplicacién directa en personas y/o
animales, alimentacion infantil, dietética y geriatrica,
aguas mineromedicinales, juguetes y ortopedia.

¢) Resultados y/o productos obtenidos: tarjetas de
regfjstro de datos anatomicos vy fisiolégicos. Cliente infor-
mado.

d} Procesos, métodos y procedimientos: protocolo
farmacéutico. Protocolo de funcionamiento de la farma-
cia hospitalaria. Técnicas de toma de pulso y presion
arterial. Técnicas somatométricas. Técnicas de informa-
cidén y comunicacién.

e) Informacion: recetas. Vademécum. Hojas de pedi-
dos. Legislacién farmacéutica. Prospectos. Folletos de
manejo de los distintos aparatos. Folletos informativos
de educacién sanitaria.

f) Personal y/u organizacidn destinataria: cliente.
Unidades/areas hospitalarias. Facultativo.

Unldad de competencia 3: elaborar preparados medicamentosos, dietéticos y cosméticos,
: bajo protocolos establecidos y supervisién del facultativo

REALIZACIONES
1

CRITERIOS DE REALIZACION

3.1 Preparar, poner en marcha y controlar los|— Se comprueba la asepsia y descontaminacion de equipos, mate-

equipos de dosificacidony envasado de pro-

riales, reactivos y productos que asi lo requieran.

ductos farmacéuticos o afines en estable-|— Los materiales y equipos necesarios han sido preparados, encon-

cimientos y oficinas,de farmacia y farma-
cia hospitalaria.

trandose disponibles en cantidad, calidad y estado operativo en

el momento de ser requeridos y han sido usados con precauc:én

y meticulosidad.

— Los productos semielaborados y los envases se sitian en los luga-

‘ res establecidos, manteniendo el suministro continuo de mate-
riales, envases y componentes.

— Los equipos son ajustados con el producto para su dosificacion
y/0 envasado dentro de los limites establecidos.

— Se controla el proceso realizando las tomas de muestras para
control, anotindolo en soportes establecidos de acuerdo a ins-
trucciones escritas.

— Se comprueban los documentos dei lote y del procedimiento, cui-
:jando de no mezclar productos, ni materiates entre diferentes
otes

— Se observan los requerimientos de seguridad e higiene (ausencia

' de contaminacion), avisando de cualquier situacidon andmala al

farmacéutico responsabie.
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REALIZACIONES

CRITERIOS DE REALIZACION

3.2

3.3

34

Recon_ocer y controla_r_ ia calidad de las
materias primas a utilizar en fases pos-
teriores.

Realizar todas las operaciones descritas
en el protocolo 0 «modus operandi» enca-
minadas a la obtencién del producto final,
bagl) supervision del facultative respon-
sable.

Envasar y/o dosificar productos termina-
dos en condiciones higiénicas adecuadas
y etiquetarlos con arreglo a la normatlva
legal vigente.

Se han examinado las caracteristicas organolépticas de las mate-
rias primas.

El microscopio 6 tupa ha sido utilizado correctamente en el reco-
nocimiento de sustancias: plantas, productos quimicos y drogas.
Se han realizado los ensayos fisicos y quimicos sencillos, per-
tinentes para el reconocimiento y control de calidad de las materias
primas, con objeto de desechar las que no cumplan los requisitos

_minimos de calidad.

Los protocolos técnicos se han interpretado de forma correcta.
Las disoluciones necesarias han sido preparadas y valoradas, en
tiempo y forma adecuada en cuanto célculos previos y condiciones
optimas.

Las disoluciones preparadas se han conservado y almacenado,
en las condiciones especificas para cada una de ellas, hasta su
utilizacion. )

Las medidas de volumen han sido realizadas, con el material ade-
cuado al tipo de producto a medir, siguiendo las indicaciones
del farmacéutico y/o del protocolo.

Las operaciones fisico-quimicas (homogeneizacién, centrifugacién,
filtrado, destilacidn y pesaje) han sido realizadas siguiendo los
protocolos establecidos para cada una de las técnicas y los pro-
ductos obtenidos tienen la cantidad y calidad minima necesaria.
Todas las operaciones han sido realizadas en las condrcuones de
higiene, forma y seguridad adecuadas.

El tipo de envase ha sido seleccionado en funcidn del contenido
y las condiciones 6ptimas de conservacion.
El envasado ha sido realizado siguiendo el protocolo especifico

'y evitando tanto la contaminacién interna coma la externa.

El etiquetado cumple los requisitos establecidos en la legislacién
vigente.

La cantidad de producto, en la dispensacion o venta 'a granel,
ha sido convenientemente medida, pesada y presentada.

E! producto dosificado y/o envasado queda identificado, codifi-
cadoy ethuetado indicando: nimero de lote, fecha de fabricacion,
composicion del producto, forma de usc y de preparacion.

a)

DOMINIO PROFESIONAL

Medics de produccion: linea de acondicionamien- c)
envasadores,

namiento (envases de vidrio y plastico, sobres, prospec-
tos, etiquetas, precintos y cajas). _
Productos obtenidos: preparados dietéticos,

to/envasado: dosificadores, llenadores, .
contador electrénico y etiquetadora. Instrumentos de
medida de dimensiones de elementos de acondicio-
namiento y de variables del proceso. Reguladores de
volumen, velocidad, tiempo de llenado y temperatura.
Instrumentos de ensayo. Instrumental de toma de mues-

tras. Lupa. Microscopio. Destilador y desionizador de

agua. Plantas medicinales. Extractos vegetales, animales
y minerales. Principios activos medicamentosos.

b) Materiales y productos intermedios: formas

elaboradas, polvos, disoluciones. Material de acondicio- .

medicamentosos y cosméticos dosificados, llenados y
acondicionados.

d} Procesos, métodos y procedimientos: gula de
acondicionamiento. Procedimiento normalizado de ope-
racion. Normas de seguridad e higiene personal en el
acondicionariiento. Proceso de registro.

e) Informacién: formiularios. Recetas. Vademécum.
Protocolos de elaboracién, envasado, etiquetado y ana-
lisis. Manuales de uso de los aparatos.

f) Personal y/u orgamzémon destinataria; cliente.
Unidades/areas hospitalarias. Facultativo. .
-

Unidad de competencia 4. realizar analisis clinicos elementales y normalizados bajo la supervisién del facultativo

REALIZACIONES

CRITERIOS DE REALIZACION

4.1 Recibir e identificar muestras para su ana-

lisis segun los protocolos establecidos.

— Los diversos recipientes de recogida de muestras son los ade-
cuados y se encuentran en suficiente cantidad para el trabajo
diario a realizar.

— Se han verificado los datos de identificacién de las muestras, com-

- probando la idoneidad del recipiente con la determinacién soli-

citada y su identificacion mediante el cddigo al uso.
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REALIZACIONES -

CRITERICS DE REALIZACION

4.2 Registrar las muestras Sigwendo los pro-
tocolos establecidos. |

4.3 Conse_rva_r y preparar la muestra para su
analisis siguiendo los protocolos estable-
cidos.

4.4 Preparar el materlal y realizar anidlisis cli-
nicos sencillos, segun los protocolos noi-
malizados y las indicaciones del farmaceéu-
tico responsable.

4.5 Realizar la limpieza, desinfeccién y este-

rilizacion de los materlales e instrumental

utilizado.

El registro, manual o informatico, de las peticiones ha sido rea-
lizado, anotando tanto los datos de identificacion, como las deter-
minaciones solicitadas.

Se ha comprobado que la peticion y la muestra correspondiente
se encuentran identificadas univocamente mediante el cddigo al
uso.

Los reactivos necesarios para la realizacion de los andlisis han
sido correctamente preparados, envasados, etiquetados y fecha-
dos en las condiciones y unidades indicadas en los protocolos.
La conservacion y almacenamiento de los reactivos se ha realizado
segun los protocolos normalizados de trabajo y normas de segu-
ridad vigentes.

La muestra se ha conservado adecuadamente segun el tipo de
andlisis a realizar.

Las operaciones fisico-quimicas {homogeneizacién, centrifugacion,
filtrado, destilaciéon y pesaje), cuando sean necesarias para pre-
parar las muestras para su analisis, han sido realizadas siguiendo
los protocolos establecidos para cada una de las técnicas y los
productos obtenidos tienen la cantidad y calidad minima necesaria.

Los materiales y equipos necesarios han sido prepara dos, encon-
tréndose disponibles en cantidad, calidad y estado operativo en
el momento de ser requeridos y han SIdO usados con precaucién
vy meticuiosidad.

La secuencia de preparacion de reactlvos patrones y controles
de calidad ha sido la especifica para cada una de las determi-
naciones a realizar, siguiendc los protocolos establecidos tantd
por el fabricante, como por el farmagéutico.

Se han respetado las normas de higieng en la manipulacion de
las muestras.

La técnica de analisis ha sido seguida en todos sus aspectos de
fotma pulcra y precisa y, en caso de duda, se ha consultado al
farmacéutico para seguir sus instrucciones. .
Los datos obtenidos en el andlisis realizado han sido anotados
y comunicadas al farmacéutico para su interpretacién y validacién.
Al realizar el trabajo se han tomado todas las medidas necesarias,
directas e indirectas, de proteccién personal.

Al finalizar e} trabajo, el material y los reactivos no perecederos
se almacenan de modo adecuado y las muestras procesadas se
guardan hasta la validacion de resultados.

Ha sido seleccionado el método de limpieza, desmfecc:lén y este-
rilizacién idéneo, en funcién de la naturaleza {vidrio, plastico, metal)
de los distintos materiales.

El instrumental no desechable utilizado ha sido lavado, para eli-
minar residuos, clasificado, segun su naturaleza, sometido a los
distintos procesos de esterilizacion y ordenado en su lugar corres-
pondiente, en funcion de las narmas del laboratorio.

Al finalizar el proceso se han realizado todas las operaciones nece-
sarias para dejar la zona de trabajo limpia y los equipos en dptimas
condiciones para su siguiente utilizacion.

Todos los materiales desechables y productos de desecho han
sido colocados en los contenedores correspondientes y eliminados
posteriormente segun el protocolo al uso.

DOMINIO PROFESIONAL

c) Resultados y/o productos obtenidos: resultados
analiticos.

a) Medios de produccidn: material de usa comun d) Procesos, métodos y procedimientos: técnicas de
en un laboratorio. Lupa. Microscopio. Estufa. Autoclave. centrifugacion, pesada, destilacion, dilucian, filtrado y
Frigorifico. Congelador. Baiio de tierra. Centrifugadora. hamogeneizacion. GLP. Técnicas analiticas.

Agitador automatico. Destilador y desionizador de agua. e} Informacién; manuales de usc de los aparatos.
Autoanalizador. Reactivos y patrones. Muestras para Volantes de peticion. Manuales de procedimientos de

analisis.

técnicas analiticas.

b) Materiales y productos intermedios: muestras f) Personal y/u organizacién destinataria: Cliente.

preparadas.

Facultativo.
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2.2 Evolucién de la competencia profesional.

2.2.1 Cambios en los factores tecnolégicos, organlza-
tivos y econémicos.

Los cambios previsibles en la evolucién de la com-

petencia de este profesional son:

Mayor grado de mecanizacién y control informatico
de ias oficinas de farmacia, almacenes de distribucion
y farmacia hospitalaria para mejorar su organizacion y
administracion.

Mayor grado de participacion en la educacion sani-
taria de los clientes, finalidad preventiva, para fomentar
y promover habitos y formas de vida saludables, de higie-
ne personal y del medio evitando la automedicacion.

Mayor flexibilidad entre los diversos puestos de tra-
bajo y mayor polivalencia de cada uno de ellos de forma
que fos profesionales puedan ser intercambiables entre
los distintos puestos de un area de trabaijo. :

2.2.2 Cambios en las actividades profesionales.

La consolidacién de la educacion sanitaria, desde el
punto de vista epidemioldgico, implicara la necesidad
de realizar una labor informativa y de promocién de la
sailud, por parte de estos profesionales, desde las oficinas
de farmacia.

La utilizacion de paquetes informaticos para mejorar
la gestion.

La necesidad de conocer los prodtictos de parafar-
macia, y sus aplicaciones, para poder dar una correcta
informacion cuando se produzca demanda de los mis-
mos.

2.2.3 Cambios en la formacién.

Para la correcta formacion de este profesionat:

Se requerirdn mayores conocimientos de informatica
que permitan el manejo fluido de paquetes informaticos
- aplicados a la gestion de las distintas dreas de trabajo.

Se necesitaran mayores conocimientos de educacion
sanitaria para realizar la labor informativa de prevencion.

Se requerird una actualizacion permanente en legis-
lacion farmacéutica, indispensable para la dispensacion
de productos farmacéuticos en oficinas de farmacia.

2.3 Posicidn en el entorno productivo.

2.3.1 Entorno profésional y de trabajo.

Este técnico podra ejercer su actividad profesional

prmcupalmente en el sector sanitario en el area de dis-.

pensacion de productos farmacéuticos y parafarmacéu-
ticos.

Los principales subsectores en los que puede desarro-
llar su actividad son:

Servicios Generales y Productos Sanitarios: oficinas
de farmacia, farmacia hospitalaria y establecimientos de
parafaramacia.

Otros: almacenes de distribucién de medmamentos
e industria farmacéutica.

2.3.2 Entorno funcional y tecnolégico.

El Técnico en Farmacia se ubica en las funciones/sub-
funciones de organizacidn/gestion de la oficina de far-
macia, prestacién del servicio y educacién sanitaria.

Las técnicas y conocimientos tecnolégicos abarcan:
administracion y organizacion de los recursos en su area
de competencia, técnicas de venta y atencién ai publico,
legislacion farmacéutica vigente, conocimientos elemen-

tales de farmacologia, técnicas analiticas sencillas de
laboratorio.

Ocupaciones, puestos de trabajo tipo mas relevantes:

A titulo de ejemplo, y especialmente con fines de
orientacion laboral, se enumeran a continuacion un con-
junto de ocupaciones o puestos de trabajo que podrian
ser desempefiados adquiriendo la competencia profe-
sional definida en el perfil del titulo.

Técnico de oficina de farmacia.

Técnico en almacén de medicamentos. .
Técnico en farmacia hospitalaria.

Técnico en establecimientos de parafarmacia.

3. Ensefianzas minimas
3.1 Objetivos generales del ciclo formativo.

interpretar prescripciones e informacién técnica para
la dispensacidn de productos farmacéuticos y venta de
productos parafarmacéuticos.

Aplicar criterios deontolégicos en la dispensacion de
productos medicamentosos.

Reconocer cuales son las condiciones iddneas de

recogida y conservacion de muestras para su analisis.

Explicar el proceso administrativo de gestion de rece-
tas.

Obtener los valores de los pardmetros somatométri-
cos y de las constantes vitales y representarlos grafi-
camente en el soporte documental adecuado.

Reconocer y seleccionar el material, instrumenta! y
equipo necesario para la correcta elaboracion de pro-
ductos farmacéuticos y parafarmacéuticos.

Seleccionar y, en su caso, aplicar técnicas de higiene,
desinfeccién y esterilizacion al material, instrumental y
equipos a su cargo.

Operar diestramente los equipos del Iaboratorlo y de
preparacion de formas galénicas.

Asistir al facultativo en la preparacion de muestras,
realizacion de analisis y elaboracién de productos far-
maceéuticos y parafarmacéuticos.

‘Participar activamente en el desa_rrol!o de programas
de salud y actuar como agente sanitario, transmisor. al
publico en general, de mensajes saludables.

Comprender y explicar los diferentes estados animi-
cos que experimentan los pacientes en situaciones espe-
ciales Y favorecer an lo posible el objetivo de ta huma-
nizacion de la asistencia.

Describir y comprender la estructura del sistema
publico de salud en Espafia y distinguir los niveles y
tipos de asistencia que ofrece.

Comprender vy, en su caso, transmitir mensajes téc-
nicos en el lenguaje propio del sector sanitario para
comunicarse con iguales o superiores jerarquicos.

Comprender el marco legal, econdmico y organizativo
que regula y condiciona su actividad profesional, iden-
tificando los derechos y obligaciones que se derivan de
las relaciones laborales.
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3.2 Médulos profesionales asociados a una unidad de competencia.

Mdédulo profesional 1: procedimientos administrativos y de conirol de existencias
an establecimientos de farmacia

Asociado a la unidad de competencia 1: diligenciar y controlar los productos, facturacion
e informacion en establecimientos de farmacia

CAPACIDADES TERMINALES ' . CRITERIOS BE EVALUACION

1.1 Explicar los sistemas de peticién, almace-| Explicar las condiciones de almacenamiento y conservacion de los
namiento y control de existencias de medi-| productos farmacéuticos y parafarmacéuticos, relacionando ‘las
camentos y productos de uso o venta en|[ mismas con el tipo de producto.
establecimientos y oficinas de farmacia.!ldentificar y describir las variables que intervienen en el célculo de

4 - las existencias minimas de productos, utensilios y aparatos de dis-
pensacion o venta en oficinas de farmacia, describiendo los meca-

- nismos de peticion y contre! de existencias.

Explicar los cédigos farmacéuticos que permiten la identificacion de
las diferentes presentaciones de los productos farmacéuticos.

Describir las manifestaciones de las alteraciones mas frecuentes en
productos farmacéuticos relacionandolos con las causas que las
producen.

Describir las condiciones basicas de mantenimiento de los equipos
utilizados en los establecimientos y oficinas de farmacia.

Describir el procedimiento que se ha de seguir para la devolucion
a los laboratorios farmacéuticos de las especialidades farmacéu-
ticas caducadas, cumpliendo la normativa legal vigente.

En un supuesto practico de peticidon, almacenamiento y control de
existencias de medicamentos:

Explicar los criterios que pueden utilizarse para ordenar los pro-
ductos medicamentosos en una oficina de farmacia.

Realizar un pedido tipo.

Cumplimentar albaranes de recepcion de productos.

Explicar los criterios para almacenar y conservar productos far-
macéuticos segln sus caracteristicas.

Explicar distintos procedimientos para realizar el control de exis-
tencias en una oficina de farmacia.

1.2 Explicar el proceso administrativo de ges-{ Explicar los requisitos de tramitacion de cada tipo de receta.
tion de las recetas en funcidn del tipo dejidentificar el porcentaje de cobro gue se ha de aplicar en cada tipo
receta y normativa legal vigente. de receta, en funcion de la normativa legal vigente.

' ' Clasificar las recetas en funcisn del tipo de anotaciones que deben
realizarse en los libros de control de dispensaciones, segun la natu-
raleza de los medicamentos prescritos.

En un supuesto practico de gestion administrativa de recetas:

Descubrir errores en la cumplimentacion de las recetas.

Realizar las operaciones necesarias, segun Ia normativa vigente,
para completar y dlllgenczar recetas.

Clasificar las recetas segun la entidad aseguradora gue avala el
pago diferido, segun el tipo de beneficiario de la prestacion y
segun el tipo de producto medicamentoso prescrito.

Describir las operaciones necesarias de acondicionamiento y remi-
sion de las recetas de cobro diferido para hacer efectivo el total
- de su importe.

1.3 Analizar los criterios de seleccion, clasi-| Enumerar los criterios de seleccion y clasn‘lcacnon de Ja documen-
ficacion y actualizacién de la documenta-| tacidén informativa y técnica de establemmtentos y oficinas de
cién utilizada en establecimientos y ofici-| farmacia.
nas de farmacia. Identificar y explicar la normativa legal vigente respecto a conser-

vacién de recetas, en funcion del tipo de medicamento prescrito.

[En un supuesto practico de seleccidn, clasificacion y actualizacion

de documentacion:;

Clasificar documentos de informacion al publico y profesional.

Discriminar informacién escrita anticuada.

Actualizar boletines y archivar antiguos.

Explicar los distintos criterios para clasificar, actualizar y archwar
la documentacién informativa y técnica en establecnmlentos y
oficinas de farmacia.
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CONTENIDQS BASICOS V(dt-:raciéﬂ 30 horas)

a) Control de existencias:

Métodos de control de existencias. ,
Informatica basica: programas aglicados y adaptados.

b} Legislacion farmacéutica:

Legislacion vigente sobre: funciones y servicios de
los establecimientos de farmacia; regulacion de la fabri-
cacidn, principios activos, dispensacidon de sustancias y
preparados medicinales psicotropitos en oficinas de far-
macia; declaracién obligada de determinados excipien-
tes en el material de acondicionamiento de las espe-
cialidades farmacéuticas; receta médica: definicion,
ambito y modelos oficiales de receta médica para la
prestacion farmacéutica en el Sistema Nacional de Salud;

medicamentos somatidos a especial control médico en
su prescripcidn y utilizacién.

Deontologia farmacéutica: concepto y principios fun-
damentales. ‘

¢) Organizacidon farmacéutica;

Tipos de organizaciones farmacéuticas: oficinas de
farmacia: organigrama tipo y funciones; farmacias hos-
pitalarias: ubicacion en el sistema sanitario y en el orga-
nigrama tipo de un centro hospitalario, organigrama tipo
de la unidad de farmacia, distribucidn de funciones; alma-
cenes farmacéuticos: organigramas tipo y funciones.

Nociones sobre organizacion de la oftcina/unidad de
farmacia: métodos de almacenamiento; métodos de con-
servacion de productos medicamentosos; métodos de
ordenacién de los medicamentos en la oficina de far-
macia.

Mddulo profesional 2: diépensacic’m y venta de productos farmacéuticos y parafarmacéuticos

Asociadc a la unidad de competencia 2: dispensar medicamentos y productos de parafarmacia, informar a los
cliertes sohr2 su utilizacién, deterrinar pardametros anatomofisiolégicos sencillos y fomentar habitos saludables
en los clientes

CAPACIDADES TERMINALES

CRITERIOS DE EVALUACION

2.1 Analizar el proceso de dispensacién de|Explicar los distintos tipos de recetas relacionandolos con los requi-

medicamentos en oficinas de farmacia,

sitos legales para su validez.

relacionandolo con las wrescripciones | Explicar los criterios de no dispensacion de productos farmacéuticos

facultativas y con las caracteristicas de los
distintos tipos de productos medicamen-
tos0s.

en funcidn de la falta de requisitos legales en la prescripcidon o
en la duda razonable de un uso inadecuado, en caso de productos
de libre dispensacion. '

Explicar los grandes grupos de medicamentos, segun la clasificacion
anatomo-terapéutica, relacionandolos con el efecto fundamental
que producen.

Describir los casos en los que sea necesaria la consulta al farma-
céutico o al facultativo que realiza la prescripcidn y aquellos en
los que debe remitirse al usuario a consulta médica.

Identificar y describir los simbolos del embalaje de los productos
medicamentosos, explicando su significado y relacionandolos con
los requisitos que han de cumplirse para su dispensacion.

En supuestos practicos debidamente caracterizados de dispensacion
de medicamentos:

Explicar con terminologia clara y compransible las indicaciones
y contraindicaciones de los farmacos, en funcion de las espe-
cificaciones del laboratorio fabricante. '

Explicar la forma de administracion de los medicamentos y las
precauciones que deben observarse en su manipulacion y uso,
en funcién de las especificaciones del laboratorio fabricante.

Explicar las condiciones de conservacidén del producto segun la
simbologia que aparece en el embalaje e informar sobre el tiempo
de validez del medicamento. T ‘

2.2 Analizar el proceso de venta de productos, | Explicar las diferencias entre productos farmacéuticos y productos
materiales y equipos de parafarmacia en| - parafarmacéuticos estableciendo una relacién con los conceptos

una oficina de farmacia.
i

de dispensacidh y venta.

Enumerar los principaies productos, materiales y equipos de para-
farmacia relacionandolos con sus funciones.

Describir los ¢asos en |05 que sea necesaria la consulta al farma-
céutico y/o recomendacion de acudir a visita médica.

En la simulacién de una venta con un posible cliente y a partir de
una informacion debidamente caracterizada:

Identificar la tipologia dsl cliente y sus necesidades de compra,
realizando las preguntas oportunas. '
Identificar la gama de productos, materiales y equipos que pueden
satisfacer las demandas detectadas, seleccionando de entre €'los
los mas adecuados para la resolucion del caso propuesto.
Argumentar, de forma clara y precisa, la propuesta de venta expli-
cando las caracteristicas diferenciales del producto, que hacen
aconsejable su compra, respecto a otros_de la misma gama.
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CAPACIDADES TERMINALES

CRITERIOS DE EVALUACION

2.3 Explicar y realizar las operaciones técnicas
necesarias para determinar el valor de los
parametros somatométricos en funcién de
las caracteristicas fisicas y fisiolégicas de
los individuos.

2.4 Explicary realizar las operaciones técnicas
necesarias, en funcién de las caracteris-
ticas fisicas de los individuos, para obtener
el valor de sus constantes vitales.

Explicar la forma/pautas de utilizacién del producto o articulo cuya
venta se simula en funcién de las necesidades detectadas.

Mantener una actitud correcta que facilite la decision de compra.

Rebatir adecuadamente las objeciones en funcién del tipo de
cliente.

Evaluar criticamente la actuacion desarrollada.

Explicar los valores normales y anormales de los parametros soma-
tomeétricos: peso vy talla; relaciondndolos con la edad, sexo, estado
fisiolégico y constitucion fisica de los individuos.

Explicar las técnicas somatométricas que se han de utilizar relacio-
nandolas con las caracteristicas fisicas y fisioldgicas del individuo
y con los equipos de medicién que se han de utilizar,

Describir el mapejo de los instrumentos/equipos de medida utilizados
en somatometrias: peso y talla. :
En un caso practico de realizacién de somatometrias: operar dies-
tramente con los equipos de medida que se utilizan; pesar y medir
bebés; registrar en el soporte adecuado los datos somatométricos
obtenidos y realizar los graficos correspondientes a la evolucion

de los parametros en funcion del tiempo.

Explicar el concepto de pulso relacionandolo con las patologias mas
importantes que producen la alteracién de sus valores normales.

Explicar el concepto de presion arterial relacionandolo con las pato-
logias mas importantes que producen la alfteracion de sus valores
normales. '

Explicar las distintas técnicas de toma de presién arterial y de pulso,
identificando las zonas anatémicas mas apropiadas para su medi-
cién, en funcion de las caracteristicas del individuo.

En un caso practico de toma de constantes vitales: tomar el pulso
de forma manual y automatica; tomar la presién arterial de forma
automatica y manual manejando diestramente con el esfingoma-
nometro y el fonendoscopio; registrar en. el soporte adecuado los
datos obtenidos y realizar graficos que representen la variacion
de las constantes vitales en un periodo de tiempo.

CONTENIDOS BASICOS (duracion 145 horas) Infeccion y profilaxis.

a) Dispensacién y venta:

Productos farmacéuticos y parafarmacéuticos: con-

ceptos y diferencias.

Medicamentos: definicidn, tipos y precauciones en

la dispensacién de medicamentos.

Toxicomanias.

Primeros auxilios. :

Pardmetros somatomeétricos: concepto y técnicas de
medida. _

Constantes vitales: concepto y técnicas de medida.

Automedicacion.

Conceptos de: sustancias medicinales; excipientes; c) Farmacologia bésica:

materia prima; forma galénica o forma farmacéutica; pro-

ductos intermedios; productos sanitarios.
Protocolos hospitalarios.
Protocolos de almacenes farmacéuticos.

b) Educacion para la salud: |

Salud y enfermedad.
Higiene personal.
Higiene de la alimentacién.

Generalidades; mecanismos de actuacién y efectos.
Formas galénicas o farmacéuticas y vias de admi-
nistracion.

d) Equipos y materiales- de venta frecuente en far-
macia:

Tipos.

Pautas de funcionamiento y utilizacion.
Caracteristicas y prestaciones.
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Mddulo profesional 3: elaboraciéon de preparados farmacéuticos y parafarmacéuticos en establecimientos de

farmacia
\

Asociado a la unidad de competencia 3: elaborar preparados medicamentosos, dietéticos

-y cosméticos, bajo protocolos establecidos y supervision del facultativo

CAPACIDADES TERMINALES

CRITERIOS DE EVALUACION

3.1

Analizar los procesos de elaboracion de
productos farmacéuticos en estableci-
mientos y oficinas de farmacia, relacionan-
do las caracteristicas de los productos de
entrada, los productos terminados y su for-
ma farmacéutica, con los materiales y
equipos que se han de utilizar en el
proceso.

3.2 Analizar, con ayuda de protocolos, la cali-

dad de Jas materias primas que se han
de utilizar en las distintas fases de ela-
boracidn de productos farmacéuticos, rela-

“cionando los requisitos minimos de cali-
‘dad con el producto final que se ha de
. obtener y con la forma farmacéutica que

se le ha de dar.

3.3 Analizary realizar, siguiendo protocolos de

trabajo, las operaciones de elaboracién de
productos farmacéuticos y parafarmacéu-
ticos en establecimientos y oficinas de far-
macia, en condiciones de higiene y segu-
ridad adecuadas.

Explicar las medidas béasicas de mantenimiento de los equipos.

Identificar y describir 1os componentes fundamenta les de un equipo
para elaboracion de formas farmacéuticas, relacionandolos con la
funcién que realizan.

Identificar los elementos de los equipos que deben ser sustituidos
en%a elaboracion de productos o formas farmacéuticas diferentes.

En supuestos practicos, debidamente caracterizados, de elaboracion
de productos farmacéuticos y parafarmacéuticos: describir & iden-
tificar el material, reactivos y equipos necesarios para elaborar el
producto, relacionandolos con su utilizacion; explicar las técnicas
generales de comprobacion de asepsia y descontaminacion de los
equipos y productos que se han de utilizar

En casos practicos de identificacidn y seleccidn de material y equipos:

seleccionar el material adecuado y necesario para la resolucion
del caso; preparar-el material y los equipos que se han de utilizar;
disponer de forma ordenada y correcta lo necesario para una actua-
cion concreta; aplicar las técnicas de asepsia y descontaminacion.
de materiales en funcion de su naturaleza; confirmar la asepsia
y descontaminacion de materiales mediante utilizacién de proce-
dimientos fisicos, quimicos y bioldgicos estandarizados.

Explicar las caracteristicas organolépticas evaluabies y valorables de
las materias primas segun protocolos.

En un caso practico de analisis de la calidad de las materias primas
que se han de utilizar: realizar los ensayos necesarios para reco-.
nocer las materias. primas y/o productos de entrada segtn los
protocolos de trabajo; realizar ensayos fisicos y quimicos sencillos
para el control de calidad de las materias primas y/o productos
de entrada mas utilizados en la elaboracién de productos farma-
céuticos y parafarmacéuticos. .

Operar diestramente con el microscopio y {a lupa en el reconocimiento
de drogas o plantas oficinales siguiendo los procedimientos des’
critos en los protocolos de trabajo.

Interpretar razonadamente los protocolos de trabajo més habituales
en la elaboracion, dosificacién, envasado y etiquetado de productos
farmacéuticos, relacionando las operaciones que se han de realizar
;';onI los productos de entrada y con las caracteristicas del producto
ina

Explicar las técnicas flsmo/quumicas habituales de preparacion de
los distintos tipos de dispersiones. .

Explicar las condiciones de almacenamiento y conservacion de las
dispersiones razonando los fendmenos que se producen en ellas
por su mala conservacién. ,

En supuestos préctlcos convenientemente caracterizados de prepa-
racion de varios productos farmacéuticos: describir las operaciones
fisico-quimicas necesarias para la preparacion. de los productos
farmacéuticos; explicar el fundamento fisico-quimico de las ope-
raciones; describir las operaciones galénicas que han de realizarse
para proporcionar la forma farmacéutica deseada al producto final.

Explicar los distintos tipos de recipientes utilizados ‘en el laboratorio
para la manipulacion de los productos, relacioniandolos con las
operaciones fislco-quimicas y galénicas que han de realizarse para
la obtencidn de los productos terminados.

Explicar los diferentes tipos de envase y embalaje para formas galénicas
relacionandolos con la composicion del contenido y con la via de
administracion del producto.

Explicar, de forma resumida, la normativa legal vigente sobre ela-
boracion de productos farmacéuticos y parafarmaceuticos en ofi-
cinas de farmacia.

Explicar los métodos de conversidon y equivalencia entre las distintas
unidades de medida utilizadas en el proceso.
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CAPACIDADES TERMINALES

CRITERIOS DE EVALUACION

Describir las condiciones de seguridad e higiene necesarias para la
elaboracién de productos farmacéuticos relacionandolas con los’
tipos de materias primas y/o productos de entrada que se han
de manipular, con las operaciones fisico-quimicas que se han de
realizar, con el tipo de producto gque se ha de obtener y con la
forma farmacéutica que se le ha de dar. ‘

En los casos practicos de elaboracién de productos farmacéuticos:
seleccionar el material de lahoratorio necesario para el proceso;
realizar las operaciones fisico-quimicas necesarias para la elabo-
racion: mediciones de masa y volumen, fragmentacion, separacion
(cernido, centrifugacion, decantacion, destilacion, filtrado), homo-
geneizacion, diluciones y concentraciones, y otras operaciones
mecanicas manuales para completar la elaboracion de los pro-
ductos; operar diestramente con los equipos necesarios para obte-
ner las distintas formas farmacéuticas; envasar y etiquetar los pro-
ductos terminados cumpliendoe tla normativa legal vigente.

CONTENIDOS BASICOS (duracion 145 horas) Material y equipos de laboratorio para elaboracion

a) Introduccion al laboratorio de farmacia:

de formas farmacéuticas.
Procedimientos de envasado y etiquetado.
Concepto de principio activo y excipiente.

Materiales habituales en el laboratorio de quimica: Conservacion y alteraciones de los productos farma-

tipos, manipulacion y aplicaciones.

céuticos. Causas:

Conceptos y operaciones fisico-quimicas basicos: uni- - Procedimientos y téchicas de operacion y/o control

dades y métodos de medida; disgregacion y separacio-
nes mecanicas; separaciones difusionales; concentra-

cién: concepto y expresion.

b) Introduccion a la farmacia galénica:

de equipos e instalaciones:
Parametros de operacion y control.
Dispositivos de seguridad.

c} Seguridad e higiene:
Guia de acondicionamiento. -

Concepto de forma farmacéutica. Tipos: formas de Normativa basica de seguridad en el proceso de
uso oral, formas parenterales, formas de uso tépico, for- elaboracién,

mas de uso rectal.

Normas bdasicas de higiene, orden y mantenimiento.

Médulo profesional 4: realizacién de analisis clinicos elementales bajo la supervision

del facultativo

Asociado a la unidad de competencia 3: realizar anélisis clinicos sencillos y normalizados

CAPACIDADES TERMINALES

CRITERIOS DE EVALUACION

4.1 Interpretar y aplicar correctamente los pro-
tocolos de recepcion de muestras en fun-
cion del tipo de muestra y de las deter-
minaciones que se han de realizar.

4.2 Explicar y aplicar el proceso de prepara-
<€ion y conservacidn de muestras para su
analisis inmediato o diferido.

Describir los distintos tipos de recipientes de recogida de muestras,
relaciondndolos con los tipos de muestras y con las determina-
ciones que se han de realizar. ' '

Explicar las condiciones organicas idoneas del paciente para la toma
da muestras y la forma en que éstas han de tomarse, relacio-
nandolas con las determinaciones analiticas mas frecuentes.

Calcular la cantidad de muestra necesaria en funcién dei nimero
y tipo de pruebas que se han de realizar.

Identificar distintos tipos de peticiones asociando los cédigos de iden- .

" tificaciéon de muestras al uso. , '

En un caso practico de control y recepcion de muestras: reconocer
la idoneidad de los recipientes y cantidad de muestra para realizar
las determinaciones solicitadas; efectuar la identificacion univoca
muestra/peticion, asociando los cédigos al uso. -

Explicar los métodos de conservacion y preparacion de muestras
relacionéandolos con el tipo de muestra y determinaciones que se
han de realizar.

Identificar y describir el material, equipos y reactivos utilizados en
los procesos de preparacién y conservacion de los distintos tipos
de muestras relacionandolos con la funcion que realizan.

En casos pricticos de preparacion de muestras: preparar muestras
de orina; medir diuresis; separar sueros; separar plasma; conser-
varlos en condiciones adecuadas.
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CAPACIDADES TERMINALES

CRITERIQS DE EVALUACION

4.3

4.4

Interpretar y efectuar las operaciones téc-
nicas descritas en los protocoios, para la
realizacioh de las determinaciones anali-
ticas clinicas.

Aplicar técnicas de limpieza, desinfeccién
y esterilizacion en los equipos, materiales
e instrumentos utilizados.

Identificar e interpretar el lenguaje y terminologia empleada en los
procedimientos de analisis que se han de realizar en el laboratorio.

'Explicar las operaciones descritas en los protocolos de andélisis cli-

nicos, relaciondndolas con los reactivos y técnicas que han de
utilizarse.

Identificar el material de vidrio, caucho y pldstico existente en el
laboratorio, relacionandolo con su utilidad en el proceso.

Describir el funcionamiento y manejo de los aparatos utilizados en
las distintas determinaciones.

Explicar las medidas de higiene y proteccién personal en la mani-
pulacién de muestras y reactivos. N

Explicar las operaciones matematicas para la conversion de los valo-
res obtenidos en unidades al uso.

En casos practicos de analisis clinicos sencillos debidamente carac-
terizados: esquematizar el protocolo técnico para realizar la deter-
minacion; operar diestramente con pipetas automaticas, bafios con
termostato y centrifugas; preparar y etiquetar los reactivos utili-
zados en las determinaciones; preparar los equipos de deteccién
de la radiacion electromagnética; transformar unidades de lectura
en unidades de resultado; valorar los resultados obtenidos con
ayuda de bibliografia; etiquetar y conservar distintas muestras.

Distinguir entre desinfeccién, antisepsia y esterilizacion.

Explicar las técnicas de lavado, desinfeccion y esterilizacién de mate-
‘rial de laboratorio jdentificando la técnica que se ha de utilizar
en funcion de la naturaleza del material. ‘

Explicar los protocolos de eliminacion de residuos en funcién de
los productos que se han de desechar.

Ordenar los materiales, equipos y reactivos en condiciones 6ptimas
para su proxima utilizacion. ,

Explicar los métodos de esterilizacion, describiendo los principios
cientificos en que se fundamentan e identificando 1os equipos y
materiales que se utilizan en cada uno de ellos.

En’ un caso practico de limpieza de material de laboratorio, aplicar
las técnicas de limpieza, desinfeccion y esterilizacién, argumen-
tando su utilizacion en cada caso para: lavar y secar diverso material
e instrumental; desinfectar material e instrumental;. esterilizar mate-
rial e instrumental; eliminar residuos y material desechable; limpiar
aparatos y zona utilizada: ordenar el laboratorio.

a) Conceptos y técnicas de desinfeccién y esteri-

CONTENIDOS BASICOS (duracién 110 horas) Reactivos de uso mas frecuente en laboratorio de

lizacion:
Métodos de esterilizacion.

Métodos de comprobacién de las condiciones de

esterilidad.

anélisis clinico.
d) Seguridad e higiene:

Normativa basica de seguridad e higiene en labora-
torir. . : :
1écnicas de eliminacion controlada de residuos y

b} Conceptos elementales de fisica y quimica: materiales.

Densidad, calor y temperatura.
Estados de agregacion de la materia. .

¢) Material de laboratario de analisis

Material volumeétrico, .
Equipos e instrumentos bésiéos de laboratorio. nNICos.

Normas de orden y mantenimiento en el laboratorio.

e) Ensayos cualitativos y cuantitativos:

Técnicas de preparacién de las muestras a analizar.
Principios elementales de los métodos de anéfisis cli-



BOE num. 133

Lunes 5 junio 1995 16541

3.3 Moddulos profesionales transversales.

Médulo profesional 5 (transversal): promocién de la salud y apoyo psicolégico a las personas'

CAPACIDADES TERMINALES

CRITERIOS DE EVALUACION

5.1 Analizar qué circunstancias psicoldgicas
pueden provocar disfunciones de compor-
tamiento en las personas.

5.2 Analizar las condiciones psicolégicas de las
personas pertenecientes a grupos de riesgo
0 con caracteristicas especiales.

5.3 Explicar los métodos y medios materiales
usados en actividades de educacidn sani-
taria, describiendo las aplicaciones de los
mismos en funcién del tipo de programa.

Explicar que es la ansiedad, enumerar sus causas etioldgicas y pre-
cisar qué factores la pueden generar.

Describir las etapas que definen el desarrollo evolutivo y afectivo
del nifo. :

Explicar el rol profesional del personal samtarlo de este nivel de
cualificacion.

Describir los principales mecanismos para evitar o disminuir el grado
de ansiedad en las personas.

Explicar las teorias existentes sobre la formacidon y desarrollo de la
personalidad.

Explicar el sentido del concepto comunicacion y descrlblr los ele-
mentos que la constituyen.

Describir las fases que se dan en la relacién cliente-técnico en far-
macia y qué factores pueden alterar esta relacion.

Explicar los mecanismos de ayuda que pueden ser empleados en
pacientes terminales o con enfermedades cronicas o de larga .
duracién.

Especificar las caracteristicas comunes de los ancianos y los modos
de relacionarse con clientes geriatricos.

Explicar las peculiaridades psicolégicas de los nifios y adolescentes
enfermos, precisando los modos adecuados de relacién con ellos.

En un supuesto practico de relacién con personas de caracteristicas
especiales, debidamente caracterizado: enumerar las variables psico-
légicas que hay que observar en una persona con SIDA y/o cancer,
en estado terminai; afrontar diversas situaciones de relacién con per-
sonas con caracteristicas peculiares o patologia especial; elaborar un -
resumen sobre los factores de riesgo y conducta a sequir en personas
portadoras del VIH; enunciar las fases evolutivas de un enfermo mori-
bundo y cémo relacionarse con los familiares en cada una de ellas.

Explicar las caracteristicas fundamentales de los programas de pro-
mocion de la salud en estados fisiolégicas.

Describir las caracteristicas elementales de los programas de pre-
vencion de enfermedades especificas.

Enumerar los objetivos que debe reunir todo programa de promocion
delasalud.

Enumerar los colectivos orgamzados de personas con patologias espe-
cificas describiendo los rasgos basicos de sus actividades de ayuda.

Explicar los métodos de transmision de informacién de uso comin
en actividades de informacidn sanitaria.

En un supuesto practico de informacion sanitaria, debidamente carac-
terizado: identificar las actividades a realizar; seleccionar los mate-
riales de apoyo en funcién del colectivo al que se dirige; simular
y ejemplificar ante los. compaiieros estrategias de transm|5|én de
la informacidn sanitaria descrita en el supuesto.

CONTENIDOS BASICOS (duracién 65 horas) ¢} Comunicacion/humanizacion:
a) Fundamentos de Psicologia general y evolutiva: Elementos de la comunicacién paciente/sanitario.

Teorias sobre el desarrolio de la personalidad

Métodos y formas de comunicacién. )
Reglas del arte de escuchar: activa y pasiva.

Etapas evolutivas y sus parametros de referencia

Caracteristicas personales de los individuos en gene- d) Estados psicologicos de los pacientes en situa-
ral. : ciones especiales:
Los mecanismos de defensa de la personalidad. Comportamientos a adoptar para favorecer la relacion

b} Relacién con el paciente:

interpersonal en situaciones especiales.
Ansiedad y angustia: concepto y definicion; diferen-

El wrol» profesional del personal sanitario: técnico en ciacién y causas desencadenantes; factores potencia-

farmacia.
El «rol» del pac:Iente

dores de ansiedad en personas enfermas; mecanismos
de defensa contra la ansiedad de personas enfermas.
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. 3.4 Moddulo profesional de formacién en centro de trabajo.

CAPACIDADES TERMINALES

CRITERIOS DE EVALUACION

Aplicar procedimientos de peticion, almacena-

miento, conservacion y distribucion de pro-
ductos farmacéuticos en centros de distribu-
cion, farmacias hospitalarias y/u oficinas de
farmacia, bajo la supervision del farmacéutico
responsable.

Ejecutar tareas de atencién al usuario en la dis-

pensacion de productos farmacéuticos, venta
de productos de parafarmacia y/o recepcion
de muestras para su analisis, bajo la super-
vision del farmacéutico responsable, aplican-
do los procedimientos y las técnicas ade-
cuadas.

Cumplir cualquier actividad asignada y relacio-

. nada con el trabajo que se realiza, con res-
ponsabilidad y deontologia’ profesional,
demostrando una actltud de superacion y
respeto.

Clasificar, registrar y archivar hojas de pedido y salida segun criterios
establecidos.

Efectuar un pedido, por teléfono o por «modem», en funcién de las
necesidades y/o existencias.

Verificar en los albaranes dé recepcién la correspondencia con el
pedido efectuado.

Cumplimentar el registro de entrada de pedido.

Ordenar los productos farmacéuticos y parafarmaceutlcos en optimas
condiciones para su localizacion y conservacion, en funcién de sus
caracteristicas, de las normas de seguridad e higiene, de la legislacion
farmacéutica vigente y en los criterios del farmacéutico responsable.

Observar la aplicacion de la normativa de seguridad e higiene en
las operaciones de manipulacién y distribucién de productos de
dispensacion o venta en farmacias.

Detectar y separar productos caducados.

identificar el tiempo en el que se ha de realizar el pedldo de productos,
en funcién de las necesidades detectadas y de los niveles de
existencias.

Comprobar que las recetas cumplen las condiciones establecidas
para su validez en la legislacién vigente e interpretar la escritura
identificando con exactitud el producto prescrito.

En las solicitudes de medicamentos de libre dispeénsacién, realizar
las preguntas oportunas al usuario identificando el producto deman-
dado, su forma galénica y su presentacion.

Interpretar la informacién técnica que acompafa a los productos
farmacéuticos y parafarmacéuticos.

Localizar, con prontitud y diligencia, los productos, utensilios y apa-
ratos en la oficina de farmacia, evitando tiempos muertos de espera
del usuario/cliente.

identificar el porcentaje de cobro al beneficiario de prestaciones farma-
céuticas y el porcentaje de cobro diferido, en funcién del tipo de receta
y de la entidad aseguradora que avala el pago del importe -aplazado.

Identificar situaciones en la dispensacion que reqmeran el concurso
det farmacéutico titular.

Realizar la dispensacion/venta a los clientes con amabllldad y correc-
cion, presentando los productos con orden y pulcritud.

En la venta de productos parafarmaceutlcos identificar la tipologia
del cliente y aplicar las técnicas de venta adecuadas.

Realizar, en caso necesario, las demostraciones oportunas, explicando
con exactitud y claridad las caracteristicas y pautas de utilizacion
del producto, en funcion de las especificaciones del fabricante.

Cuantificar las demoras en la elaboracidn y dispensacion de productos
farmacéuticos o en la disponibilidad de los productos para la venta
optimizando la calidad en la prestacion del servicio.

Operar diestramente con los equipos de cobro.

Mantener actualizados Ios c6digos de precios. aplicando los criterios
establecidos.

En todo momento, mostrar una actitud de respeto a los procedlmlentos
normas y criterios establecidos por el farmacéutico responsable,

Incorporarse puntualmente al puesto de trabajo y no abandonando
el .centro de trabajo antes de lo establecido, sin motivos debida-
mente justificados.

interpretar y ejecutar con diligencia las instrucciones recibidas y res-
ponsabilizarse del trabajo asignado, comunicandose eficazmente
con la persona adecuada en cada momento.

Presentar un aspecto personal pulcro y cmdado promoviendo acti-
tudes positivas en los demas.

Coordinar su actividad con el resto del personal para estimar pro-
cedimientos y distribucién de tareas, informando de cualquier cam-
" bio, necesidad relevante o contingencia no prevista.

Observar las normas legales en la custodia de los medicamentos y
documentacion de la oficina de farmacia, actuando ante incidentes
y causas de fuerza mayor con serenidad, aplicando los criterios y
medidas de seguridad establecidos por el farmacéutico responsable.
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Duracion 1920 horas.

3.6 Mddulo profesional de formacion y orientacion laboral.

CAPACIDADES TERMINALES

CRITERIOZ DE EVALLACION

Detectar las situaciones de riesgo mas_habitua-
les en el ambito laboral que puedan afectar
a su salud y aplicar las medidas de proteccién
y prevencion correspondientes.

Aplicar las medidas sanitarias basicas inmedia-
tas en el lugar del accidente en situacionas
simuladas.

Diferenciar las formas y procedimientos de
insercion en la realidad laboral como traba-
jador por cuenta ajena o por cuenta propia.

Orientarse en el mercado de trabajo, identifi-{

cando sus propias capacidades e intereses
y el itinerario profesional mas idénen.

Interpretar el marco legal del trabajo y distinguir
los derechos y obligaciones que se derivan
.de las relaciones laborales.

identificar, en situaciones de tracajo tipo, los factores de riesgo
existentes.

Describir los dafios a la salud €n funcién de los factores de riesgo
que los generan.

ldentificar las medidas de proteccion y prevencién ea funcion de
la situacion de riesgo.

Identificar la prioridad de intervencién en el supuesto de varios lesio-
nados o de multlples lesionadas, conforme al criterio de mayor
riesgo vital intrinseco de lesiones.

Identificar la secuencia de medidas que deben ser aplicadas en fun-
¢idn de las lesiones existentes.

Realizar la ejecucion de las técnicas sanitarias (RCP, inmovilizacion,
traslado), aplicando los protozolos establecidos.

ldentificar las distintas modalidades ce contratacién laboral existentes
en su sector productivo que permite la legislacion vigente.

Describir el proceso que hay que seguir y elaborar la documentacion
necesaria para la obtencién de un empieo, partiendo de una oferta
de trabajo de acuerdo con su gorfil profesional.

Identificar y cumplimentar correciamente los documentos necesarios,
de acuerdo con la legislacion vigente para constntmrse en trabajador
por cuenta propia.

ldentificar y evaluar las capacidades. actitudes y conocimientos pro-
pios con valor profesionalizador.

Definir los intereses individuales y sus rnotivaciones, evitando, en
su caso, los condicionamientas por razén de sexo o de otra indole.

Identificar la oferta formativa v la demanda laboral refer:da a sus
intereses. .

Emplear las fuentes basicas de informacion del derecho laboral (Cons-
titucion, Estatuto de los Trabajadores, Directivas de la Unién Euro-
pea, convenio colectivo) distinguiendo los derechos y las obliga-
ciones que le incumben.

Interpretar los diversos conceptos que intervienen en una dliquidacion
de haberes»,

En un supuesto de negociacion colectiva tipo: describir el proceso
de negociacién, identificar las variables (salariales, seguridad e
higiene, productividad tecnologicas) objeto de negociacién. Des-
cribir las posibles consecuencias y medidas, resultado de la
negociacion.

IdeSntificar las prestaciones y cbligaciones relativas a la Seguridad

ocial.

CONTENIDOS BASICOS (duracu&n 30 horas)

a) Salud laboral: '
Condiciones de trabajo y seguridad.

Seguridad Socia! y otras prestaciones.
Negociacion colectiva.

c)} Orientacién e insercidn socic-laboral.

Factores de, riesgo: medidas de prevencién y protec-

cion. :
Primeros auxlhos
b} Legislacion y relaciones laborales:

Derecho laboral: nacional y comunitario.

El proceso de blisqueda de empleo.

Iniciativas para el trabajo por cuenta propia.

Analisis y evaluacion del propio potencial profesnonal
y de los intereses parsonales.

Itinerarios formativos/profesionalizadores.
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4. Profesorado

4.1 Especialidades dei profesorads con atribucién docente en los médulos profesionales del ciclo formativo de

farmacia.

Mddulo profesianal

Espetialidad del profesorado Cuerpo

1. Procedimientos administrativos v de | Procesos diagnosticos clinicos y pro-| Profesor de Ensefianza Secundaria.

control de existencias en estableci-
mientos de farmacia

ductos ortoprotésicos.

2. Dispensacién y venta de productos far- | Procedimientos de diagndstico clini-| Profesor Técnico de Formacion Pro-

maceéuticos y parafarmacéuticn:

co y ortoprotésica.

fesional.

3. Elaboracion de preparados farmacéu- | Procedimientos de diagnéstico clini- | Profesor Técnico de Formacion Pro-

ticos y parafarmaceuticos en estable-
cimientos de farmacia

co y ortoprotésica.

fesional.

4. Realizacion de andlisis clinicds ele-| Procedimientos de diagndéstico clini-| Profesor Técnico de Formacién Pro-

mentales.

co y ortoprotésica.

fesional,

5. Promocién de 'a salud y apoyo osi-{Procesos diagnosticos clinicos y pro- | Profesor de Ensefianza Secundaria.

coldgico a las personas.
6. Formacién y orientacion labarat.

ductos ortoprotésicos.
Formacidn y Orientacion Laberal.

Profesor de Ensefianza Secundaria.

4.2 Equivalencias de titulaciones 3 efectos de docen-
cia.
4.2.1 Para la imparticion de los maduios profesionales
carrespondientes a la especiatidad de:

Formacion y Orientacién Laboil, ¢ establece la equi-
valencia, a efectos de docencia, dei/ics titulo/s de;

Diplomado en Ciencias Empresariaies.
Diplomado en Relaciones Laborales.
Diptomado en Trabajo Sociai.
Diplomado en Educacidn Social,

con los de Doctor, Ingeniero, Arquitecto o Licenciado. -

5. Requisitos minimos de espacios e instalaciones
para impartir estas ensenanzas

De conformidad con el articulo 24 del Real Decreto
1004/1851, de 14 de junio, el ciclo formativo de for-
macion profesional de grado medioa: Farmacia, requiere,
para la imparticidn de las ensefianzas definidas en el
presente Real Decreto, los siguientes espacios minimos
que incluyen los establecidos en el articulo 32.1.a del
citado Real Decreto 1004/1991, de 14 de junio.

supedici Grado
Espac " upericie de utitizacién
spacio formativo - —
2
n Porcentaje
' Lahoratorio.de farmacia ............. 120 50
Aula polivalente ....................... 60 50

El «grado de utilizacion» expresz en tanto por ciento
la ocupacion en horas del espacio pravista para la impar-
ticion de las ensefianzas minimas, poy i1 grupo de alum-
nos, respecto de la duracién total de estas ensefanzas
y por tanto, tiene sentido orientativo para el que definan
|asI Administraciones educativas al establecer el curri-
culo.

En el margen permitido por el «grado de utilizacion»,
los espacios formativos establecidos pueden ser ocu-
pados por otros grupos de alumnos que cursen el mismo
u otros ciclos formativos, u otras etapas educativas.

En todo caso, las actividades de aprandizaje asociadas
a los espacios formativos (con !a ocupacidn expresada
por el grado de utilizacion) podran realizarse en super-

ficies utilizadas también para otras actividades forma-

tivas afines.

No debe intaerpretarse que los diversos espacios for-
mativos identificados deban diferenciarse necesariamen-
te mediante cerramientos.

6. Acceso al bachillerato, convalidaciones y corres-
pondencias

6.1 Modalidades del bachiﬂerato a las q.ue da acceso.
Ciencias de la Naturaleza y de 1a Salud.

6.2 Mddulos profesionales que pueden ser objeto de
cenvalidacién con la formacidn profesional ocupa-
cicnal.

Procedimientos administrativos y de control de exis-
tencias en establecimientos de farmacia.

Dispensaci¢n y venta de productos farmacéuticos y
parafarmaceéuticos.

Realizacién de anélisis clinicos elementales.

6.3 Mddulos profesionales que pueden ser objeto de
correspondencia con la practica laboral.

Procedimientos administrativos y de control de exis-
tencias en establecimientos de farmacia. .

Dispensacion y venta de productos farmacéuticos y
parafarmacéuticos.

Eiaboraciéon de preparados farmacéuticos y parafar-
macéuticos en establecimientos de formacion.

Realizacion de analisis clinicos elementales.

Formacién y orientacion laboral.

Formacién“en centros de trabajo.

MINISTERIO DE LA PRESIDENCIA

13535 REAL DECRETO 363/1995, de 10 de marzo,
por el que sa aprueba el Reglamento sobre
notificacion de sustancias nuevas y clasifica-
cion, envasado y etiquetado de sustancias
peligrosas.

El Reglamento sobre declaraciéon de sustancias nue-

-vas y clasificacion, envasado y etiquetado de sustancias

peligrosas, aprobado por Real Decreto 2216/1985, de
23 de octubre, modificado por el Real Decreto
725/1988, de 3 de junio, y desarrollado por las Ordenes
ministeriales de 7 de septiembre de 1988, de 29 de
noviembrs de 1390 y de 9 de diciembre de 1992, fue



